On August 18, 2011 the Obama Administration L ti n 0
Announces Changes to Immigration Policy Q

POLICY FORUM'

WHAT DOES THIS CHANGE MEAN?

On August 18, the Obama Administration announced the creation of a workgroup to REVIEW all pending cases
before immigration courts (or those in process of deportation). This new policy means that:

1.

2.
3.
4

Any “low-priority” cases pending before immigration courts will be administratively closed;

Those considered “high-priority” cases will be prosecuted more aggressively;

There are no established rules or guarantees that a case will be considered “low” or “high” priority;

In the future, immigration authorities will review all cases before people are placed in removal proceedings
(“low priority” cases may not be referred to the immigration court);

A department-wide guidance system will be created to help USCIS, CBP and ICE agents/officers make
better and more consistent decisions about who will be placed in removal proceedings (“low” vs. “high”
priority); and

Guidelines for providing discretion in compelling cases for persons with a final order of removal will be
issued.

WHAT DOES THIS CHANGE NOT MEAN?

If you have any questions about a specific immigration case, the best course of action is to consult an immigration
lawyer or accredited representative.

1.

2.
3.
4.

There is currently NO application to fill out or form to be completed. There are NO associated fees that can
be paid to adjust your immigration case or status.

Having a “low priority” case WILL NOT grant you a work permit or an employment authorization document
This announcement is NOT an amnesty. It WILL NOT grant you legal status.

There is NOTHING you can sign-up for at this time.

FREQUENTLY ASKED QUESTIONS

1.

5.

What is a “low priority” case?

Determining factors will be based on prosecutorial discretion and are outlined in a June 17 memo from the
director of the U.S. Department of Homeland Security. In reviewing the cases, the “totality of the
circumstances” will be considered on a case-by-case basis.

What is administrative closure?

Administrative closure applies to a person whose case has already been before an immigration judge and is
considered no longer active. No action will be taken. However, a person whose case is administratively
closed is still in removal proceedings and it is considered a temporary suspension of an immigration court
case.

Will | get legal status from this announcement?

No. Cases that are deemed to be “low priority” will either be administratively closed or no enforcement action
will be taken.

What is an Employment Authorization Document (EAD)?

The Obama Administration has stated that individuals whose case is administratively closed will be eligible
to apply for an EAD. An EAD is a temporary document that gives an individual permission to work lawfully in
the U.S. and obtain a social security number for work. An EAD is generally valid for 1 to 2 years and can be
renewed.

Where can | get more information or find an immigration attorney? Visit http://www.aila.org/

This fact sheet was adapted from a document distributed by AILA (American Immigration Lawyers Association. September 2011
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El 18 de agosto de 2011, el gobierno de Obama anuncié Lo-t I n o

cambios en la politica de inmigracién POLICY FORUM

LQUE SIGNIFICAN ESTOS CAMBIOS?

El 18 de agosto, el gobierno de Obama anuncié la creacion de un comité para revisar todos los casos pendientes
ante los tribunales de inmigracion (o casos en proceso de deportacion.) Esta politica nueva significa que:
Cualquier caso ante los tribunales de inmigracion de “baja prioridad” se cerrara administrativamente;

Los casos considerados "de alta prioridad" seran procesados en forma mas agresiva

No hay reglas establecidas ni garantias que un caso sera considerado de prioridad "baja" o "alta"

En el futuro, las autoridades de inmigracion revisaran todos los casos antes de que la gente sea puesta en

proceso de deportacion.Casos que son de "baja prioridad" no pueden ser referidos a la corte de inmigracion

5. Creara una guia para todo el departamento para ayudar a USCIS, a CBP y a los agentes/oficiales de ICE a
que tomen mejores decisiones y mas consistentes para aquellos que seran puestos en proceso de
deportacion (prioridad “baja" versus prioridad "alta")

6. Ofrecera guia para usar discrecion hacia aquellas personas cuyos casos presenten una orden final de

deportacion
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LO QUE ESTOS CAMBIOS NO SIGNIFICAN:
Si usted tiene alguna pregunta sobre su caso especifico de inmigracion, el mejor curso de accién es consultar con
un abogado de inmigracién o un representante acreditado.

1. En este momento, NO existe una aplicacion para llenar o una forma para completarse. NO hay cuotas que

se puedan pagar para ajustar su caso o estatus de inmigracién

2. Sitiene un caso de "baja prioridad" NO SE LE DARA un permiso de trabajo o un documento de
autorizacion de empleo

3. Esta comunicacion no constituye una amnistia. NO se le dara estado legal.

4. No HAY NADA donde usted pueda inscribirse en este momento

PREGUNTAS MAS FRECUENTES
Si usted tiene alguna pregunta sobre su caso especifico de inmigracion, el mejor curso de accién es consultar con
un abogado de inmigracién o un representante acreditado.
1. ¢Qué es un caso de "baja prioridad"?
Los factores se basaran en la discrecién prosecutorial que se resumen en un memo del director del
Departamento de Seguridad Nacional de los EE.UU. con fecha 17 de junio. Durante las revisiones de los casos,
la "totalidad de las circunstancias" seran consideradas caso por caso.
2. ¢Qué es un “cierre administrativo”?
Esto se aplica a un individuo que ya tiene un caso vigente ante un juez de inmigracion y su caso ha quedado
inactivo y no se tomara ninguna accion. Sin embargo, una persona cuyo caso haya sido “administrativamente
cerrado” continuaréa en el procedimiento de deportacion. Este caso ante una corte de inmigracion se considera
como una suspension temporal.
3. ¢Obtendré estatus legal como resultado de este anuncio de la Administraciéon?
No. Los casos que han sido determinados como asuntos de “baja prioridad” seran administrativamente cerrados,
0 no se ejecutaran nuevas acciones.
4. ¢Qué es un documente de Autorizacién de Empleo (EAD)?
La Administracion indicé que para cualquier individuo cuyo caso se cerré administrativamente, sera elegible para
solicitar un EAD. Un EAD es un documento temporal que le da un permiso individual para trabajar legalmente en
los EE.UU. y obtener un niumero de seguro social para el trabajo. Un EAD es generalmente valido por 1 a 2 afos
y puede ser renovado.
5. ¢Donde puedo obtener mas informacion sobre este asunto o para encontrar un abogado de inmigracion?
http://www.aila.org/

Esta hoja informativa fue adaptada de un documento por AILA (American Immigration Lawyers Assocation). 2011 de septiembre



